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個人情報の取扱いについて 

 

 

弊社にご提出いただく個人情報記載の書類は、弊社の個人情報管理規程に則り、以下の要項にて使用・管理・

廃棄いたします。あらかじめご認識いただき、取扱いに関して同意された場合は、下段にご署名のうえ、ご提出

をお願いします。尚、同意いただけない場合は、個人情報をお預かりしません。 

 

１．利用目的 

適切な会社説明、採用選考における採用可否の判断、及び配属先の検討・決定に利用します。 

２．委託・提供 

お預かりした個人情報を委託、提供することはありません。 

３．ご本人の権利 

弊社がお預かりする個人情報に関して、利用目的の通知や開示を求める権利、消去、利用を拒否する権

利があります。当該情報に誤りがあった場合は、すみやかに訂正、追加、削除を行います。 

４．特定の機微な個人情報 

当社は、原則として「特定な機微の個人情報（思想、信条、宗教、人種、保健医療など）」を取得いたし

ませんが、選考の過程において必要な場合は、ご本人の同意の上、別途取得する場合があります。また、

採用試験に応募された場合は、健康状況の把握のため健康診断情報をお預かりいたします。 

５．提出いただく個人情報の任意性 

ご提出いただく個人情報は、あくまでもご本人の意思に基づきご提出下さい。但し、ご記入いただけな

かった個人情報の種類によっては、十分な会社のご説明ができない場合があること、採用の可否が判断さ

れる場合があることをご承知おきください。 

６．個人情報の廃棄 

応募いただかなかった場合、採用に至らなかった場合、内定を辞退された場合は、お預かりした書類は

一ヶ月間保管後（不採用の場合は合否連絡日、内定辞退の場合は内定辞退届受領日の月末を起算日としま

す）当社社内にて廃棄致します。尚、返却をご希望の場合は、別途担当者にご依頼ください。 

７．お問い合わせ 

個人情報の利用目的の通知、開示、訂正、追加、削除、利用・提供の拒否に関する問い合わせ先は、以

下のとおりです。 

  株式会社エイチ・エル・シー 人事総務部 TEL 011-615-7575（代）平日9:30～18:00 

 

 

以上に記載の「個人情報の取り扱いについて」の内容に同意します。 

 

ご記入日：      年   月   日 

 

ご 住 所：                                            

 

ご 氏 名：                                            

 

 

保存期間：3年 


